Zatgcznik do Uchwatly Nr 79/2025
Zarzgdu Banku Spotdzielczego Rzemiosta
w Radomiu z dnia 14.05.2025r.

Zatgcznik do Uchwaly Nr 26/2025
Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego Rzemiosta
w Radomiu z dnia 16.05.2025r.

Ujawnienie informacji
dotyczacych ryzyka, funduszy wlasnych, wymogow kapitatowych,
polityki w zakresie wynagrodzen i innych informacji ujawnianych
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013, cze¢s¢ 6sma, z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych.
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Wprowadzenie

1. Bank, zgodnie z wymogami okreSlonymi w Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. z pozniejszymi
zmianami, w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych 1 firm
inwestycyjnych (zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem™) w czeSci Osmej oraz
Rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 2021/637 z dnia 15 marca 2021,
dokonuje ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilo§ciowym dotyczacych
profilu ryzyka Banku, funduszy wtasnych, wymogdéw kapitalowych, polityki w
zakresie wynagrodzen oraz innych informacji, w dokumencie zwanym dalej
,Ujawnieniem” wedtug stanu na 31 grudnia 2024 r.

2. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia
CRR okreslone zostaty w art. 431-455 Rozporzadzenia CRR. Bank bedac mala
i niezlozong instytucja niemotowana ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie
z odstgpstwem wynikajacym z art. 433b ust. 2 Rozporzadzenia CRR, informacje
dotyczace najwazniejszych wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia
CRR.

3. Bank w zakresie ujawnianych informacji:

1) stosuje pominigcie informacji uznanych za nieistotne - informacje nieistotne to
w opinii Banku informacje, ktérych pominigcie lub nieprawidlowe ujawnienie nie
powinno zmieni¢ lub wpltynaé na ocen¢ lub decyzje uzytkownika opierajacego si¢
na tych informacjach przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych,

2) stosuje pominigcia informacji uznanych za zastrzezone lub poufne - Bank uznaje
informacje za zastrzezone, jezeli ich podanie do wiadomos$ci publiczne; w opinii
Banku ostabitoby jego pozycj¢ konkurencyjng. Bank uznaje informacje za poufne,
jesli Bank zobowigzal si¢ wobec klienta lub innego kontrahenta do zachowania
poufnosci

4. Bank informuje, Ze niniejszy dokument nie obejmuje calego zakresu informacji,
ktérych ujawnienie wymagane jest Rozporzadzeniem.

Brakujace informacje zawiera:

1) Sprawozdanie finansowe Banku za 2024 rok.

2) Sprawozdanie z dziatalnosci Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Radomiu

za 2024 rok.

Dokumenty te sg dostepne: w VI wydziale gospodarczym KRS, a takze w Centrali

Banku w Radomiu ul. L. Warynskiego 2.

5. Niniejszy dokument dostgpny jest w Centrali Banku w Radomiu, ul. L. Warynskiego 2
oraz na stronie internetowej www.bsr.radom.pl.



http://www.bsr.radom.pl/

Informacje ogdlne
Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

pelna nazwa Banku t0: Bank Spoéldzielczy Rzemiosta w Radomiu,

informacje zawarte w niniejszym dokumencie zostaly przygotowane na podstawie
danych obejmujgcych okres 12 miesiecy, zakonczony 31 grudnia 2024r., zgodnie
Z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia 2024r.,

iloSciowe dane pieni¢zne ujawnione w niniejszym dokumencie prezentowane sa
w PLN z doktadnoscia odpowiadajaca tysigcom,

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci,

Bank nie posiada jednostek =zaleznych i1 nie podlega konsolidacji dla celow
ksiggowych ani konsolidacji ostrozno$ciowej — majac powyzsze na uwadze dane
zawarte w niniejszym dokumencie sporzadzone s3 na podstawie danych
jednostkowych.

Bank Spoétdzielczy Rzemiosta w Radomiu z siedzibg w Radomiu, ul. L. Warynskiego
2, wpisany jest do rejestru przedsiecbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego,
prowadzonego przez Sad Rejonowy Lublin Wschéd w Lublinie z siedzibg
w Swidniku, VI wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem
KRS 0000143901

REGON 000498112

NIP 796-000-74-99

Kraj siedziby Rzeczpospolita Polska

Siedziba Radom

Adres 26-600 Radom, ul. L. Warynskiego 2

Telefon (48) 362 66 53

Faks (48) 362 66 53

W 2024 roku Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Radomiu prowadzit dziatalno$é
W ramach nastgpujacej struktury organizacyjne;j:

Jednostka organizacyjna Lokalizacja

Centrala Banku ul. Warynskiego 2, 26-600 Radom

Oddziat w Radomiu ul. Warynskiego 2, 26-600 Radom

Oddziat w Starej Blotnicy 26-806 Stara Blotnica 38

Oddziat w Oronsku ul. Szkolna 2, 26-505 Oronisko

Oddziat w Wolanowie ul. Polna 7, 26-625 Wolanow

Oddziat w Stromcu ul. Bialobrzeska 144, 26-804 Stromiec

Oddziat w Jedlni-Letnisko ul. Radomska 35a, 26-630 JedInia Letnisko

Oddziat w Przytyku ul. Zachgta 37, 26-650 Przytyk

Oddziat w Potworowie ul. Lipowa 2, 26-414 Potworow

Fili w Radomiu ul. Limanowskiego 73/75, 26-600 Radom

Filia w Jedlinsku ul. Rynek 20a, 26-600 Jedlinsk

Filia w Mirowie 26-503 Mirow 62




Tabela EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Eaczne kwoty ekspozycji na ryzyko

ELaczne wymogi w
zakresie funduszy

wlasnych
a b c
31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024
1 II:Z;);I;(I)I :::aiytowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego 147 101 134 584 11768
2 W tym metoda standardowa 147 101 134 584 11768
3 W tym podstawowa metoda IRB (F-IRB) 0 0 0
4 W tym metoda klasyfikacji 0 0 0
EUoda n‘i\i tt(})/;l; i}r&zt;‘:z:gt]};}l:;irlowe wedlug uproszczonej 0 0 0
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB) 0 0 0
6 Ryzyko kredytowe kontrahenta - CCR 0 0 0
7 W tym metoda standardowa 0 0 0
8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM) 0 0 0
EU-8a | W tym ekspozycje wobec kontrahenta centralnego 0 0 0
EU-8b | W tym korekta wyceny kredytowej - CVA 0 0 0
9 W tym pozostate CCR 0 0 0
10 Nie dotyczy 0 0 0
11 Nie dotyczy 0 0 0
12 Nie dotyczy 0 0 0
13 Nie dotyczy 0 0 0
14 Nie dotyczy 0 0 0
15 Ryzyko rozliczenia 0 0 0
16 Ekspozycje sekurytyzacyjne w portfelu bankowym (po 0 0 0
zastosowaniu pulapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA 0 0 0
18 W tym SEC-ERBA (w tym IAA) 0 0 0
19 W tym metoda SEC-SA 0 0 0
EU-19a |W tym 1250 % RW /odliczenie 0 0 0
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen towaréw 0 0 0
(ryzyko rynkowe)
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
22 W tym metoda modeli wewnetrznych 0 0 0
EU-22a |Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 47914 48 163 3833
EU-23a | W tym metoda wskaznika bazowego 47914 48 163 3833
EU-23b | W tym metoda standardowa 0
EU-23c |W tym metoda zaawansowanego pomiaru 0
4 Kwoty ponizej progéw odliczeri 0
(podlegajace wadze ryzyka réwnej 250 %)
25 Nie dotyczy 0
26 Nie dotyczy 0
27 Nie dotyczy 0
28 Nie dotyczy 0
29 Ogolem 195015 182 747 15601




Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

a b c d e
2024.12.31 | 2024.09.30 | 2024.06.30 | 2024.03.31 | 2023.12.31
Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
Kapitat podstawowy Tier | 48 106 48 449 48 451 35761 35759
Kapitat Tier | 48 106 48 449 48 451 35761 35759
3 taczny kapitat 48 563 48 906 48 908 35761 35759
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko | 195015 | 189 541 189971 185 237 182 747
Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspodtczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 24,67 25,56 25,50% 19,31% 19,57
6 Wspotczynnik kapitatu Tier | (%) 24,67 25,56 25,50% 19,31% 19,57
7 taczny wspdtczynnik kapitatowy (%) 24,90 25,80 25,74% 19,31% 19,57

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (jako
odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu
EU-7a - . . . o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty

EU-7b 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
procentowe)
EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-7d [taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
Wymaég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8  |Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajgcy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego
EU-8a [lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie paristwa 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-9a [Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-10a |Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
11 Wymog potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
EU-11a |tgczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50% 10,50% 10,50% 10,50%
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tagcznych 11,67 12,56 12,50 6,31 11,57
Wskaznik dzwigni
13 |Miara ekspozycji catkowitej 489 638 463 329 430 634 431447 441199
14 Wskaznik dzwigni (%) 9,82% 10,46% 11,25% 8,29% 8,10%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dZzwigni finansowej (jako odsetek
Dodatk i kresie fund t h I

EU-14a oda ovs{e VmeOgI wza re'5|e u.n ,usvzy\./v.asnyc er u 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)

W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty

EU-14b 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
procentowe)
EU-14c |tgczne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dZzwigni i taczny wymaég w zakresie wskaznika dZwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
EU-14d [Wymodg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
EU-14e [tgczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywdéw netto
Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos¢ wazona —
15 , X 207 414 167 721 160 468 160 547 170418
$rednia)
EU-16a |Wyptywy Srodkéw pienieznych —Catkowita warto$¢ wazona 55891 59 876 54 225 57910 54021
EU-16b [Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartos$¢ wazona 11841 18 044 10482 13069 13 227
16 Wyptywy  Srodkéw  pienieznych netto ogdétem  (wartosé 11811 18044 10482 13069 40794
skorygowana)
17  [Wskaznik pokrycia wyptywdw netto (%) 471% 401% 367% 358% 418%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 414342 381928 358 379 355 893 362772
19 [Wymagane stabilne finansowanie ogétem 217 016 222 166 209 422 207 297 203411
20 |Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 190% 172% 171% 171% 178%

Tabela EU OVC - Informacje ICAAP
a) Art. 438 lit. @) CRR — Metoda stosowana do oceny adekwatnosci kapitatu
wewnetrznego



Podstawowym celem strategicznym w zakresie adekwatno$ci kapitatowej jest budowa
odpowiednich funduszy wlasnych, zapewniajacych bezpieczenstwo zgromadzonych
depozytow, przy osigganiu planowanego poziomu rentownosci prowadzonej dzialalnosci.
Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie adekwatno$cig kapitalowa, obejmujacym
kierunki dziatan:

1) Zwigkszenie wysoko$ci funduszy wiasnych poprzez akumulacje wypracowanego
zysku, pozwalajacych na pokrycie wymogu kapitatowego z tytulu ryzyk
wystepujacych w dzialalnosci Banku oraz buforéw kapitatowych z uwzglednieniem
okresow przejsciowych,

2) Zapewnienie odpowiedniego poziomu kapitatow TIER 11 TIER I,

3) Utrzymanie poziomu adekwatnos$ci kapitalowej pozwalajacego na zapewnienie
obstugi klientow Banku, poprzez uzyskanie silnej pozycji na terenie dziatania Banku,

4) Utrzymanie kapitatu na poziomie adekwatnym do skali dziatania oraz profilu ryzyka
Banku,

5) Utrzymanie poziomu funduszy wiasnych pozwalajagcych na uzyskanie tacznego
wspotczynnika kapitatowego na poziomie co najmniej 12,50 %,

6) Odpowiednie ksztattowanie struktury bilansu Banku w celu utrzymania planowanego
poziomu wymogdéw kapitatowych, dostosowanych do wymagan Rozporzadzenia
CRR.

W ramach oceny adekwatnos$ci kapitalowej Bank podejmuje dziatania majgce na celu
skorelowanie poziomu ponoszonego ryzyka do posiadanych kapitatow wiasnych,
bedacych Zrédlem pokrycia ewentualnych strat.

Zarzadzanie adekwatno$cia kapitalowa, podobnie jak zarzadzanie poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka odbywa si¢ zgodnie z regulacjami zardwno unijnymi jak i krajowymi
o charakterze nadzorczym oraz wlasnymi, wewnetrznymi regulacjami.

Bank stosuje nastepujace zasady wyznaczania wymogow kapitatowych:

-w zakresie ryzyka kredytowego - Bank stosuje metode standardowg wyliczania
wymogow kapitatowych zgodnie z Rozporzadzeniem CRR. Bank stosujac metode
standardowg, zalicza do jednej z 16 klas, ktorym przypisane sa odpowiednie wagi
ryzyka. Bank przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie stosuje ocen
wiarygodnos$ci  kredytowej opracowanych przez zewngtrzne instytucje oceny
wiarygodno$ci kredytowej ani tez ocen wiarygodnosci kredytowej opracowanych
przez agencje kredytow eksportowych.

-w zakresie ryzyka operacyjnego Bank stosuje metode wskaznika bazowego,
okreslonego w Rozporzadzeniu CRR. Wskaznik stanowi pomnozong przez 15%
srednig za okres z trzech lat obrotowych, biezacego oraz dwoch poprzednich.

-w zakresie ryzyka rynkowego Bank wyznacza wymoég kapitatlowy z tytutu ryzyka
walutowego metoda podstawowg zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 351 CRR.
Wymog kapitatlowy stanowi 8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza
ona 2% funduszy wtasnych Banku lub stanowi 0, jezeli nie przewyzsza 2% funduszy
wlasnych.



Pozostale metody wyznaczania wymogow na pozostale rodzaje ryzyka uznane przez Bank
za istotne, okre$lone s3 Instrukcji szacowania kapitalu wewnetrznego oraz oceny
adekwatnosci kapitatowej w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w Radomiu.

Tabela EU OVA - Metoda zarzgdzania ryzykiem instytucji

b) Art. 435 ust. 1 lit. f) CRR - Ujawnienie zwieztego o$wiadczenia o ryzyku
zatwierdzonego przez organ zarzadzajacy.

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej oméwiono ogolny profil
ryzyka Banku zwigzany ze strategia dziatalnosci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane
liczbowe dotyczace ryzyka zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania
finansowego za 2024 rok.

Zarzad o$wiadcza, ze zawarty w wyzej wymienionych dokumentach opis profilu ryzyka
Banku wraz z kluczowymi wskaznikami i danymi liczbowymi przedstawia calo$ciowy
obraz zarzadzania ryzkiem w Banku. Ponadto Zarzad Banku o$wiadcza, ze wedlug jego
najlepszej wiedzy, informacje zawarte w dokumencie wg stanu na 31 grudnia 2024 r. sa
zgodne ze stanem faktycznym. Stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, sa odpowiednie
z punktu widzenia profilu dziatalno$ci i strategii dzialania Banku Spoéidzielczego
Rzemiosta w Radomiu. Bank prowadzi swg dziatalno$¢ samodzielnie prezentujac
wylacznie jednostkowe sprawozdanie finansowe.

c) Art. 435 ust. 1 lit. b) CRR - Informacje na temat struktury zarzadzania ryzykiem dla
kazdego rodzaju ryzyka.

W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzadzania ryzykiem, w ktérym uczestniczg
organy Banku, wyznaczone komorki organizacyjne oraz pracownicy.

W procesie Zarzadzania ryzykiem, strategiczne cele okresla Rada Nadzorcza, ktora ocenia
skuteczno$¢ dziatania Zarzadu Banku, majacych na celu zapewnienie efektywnosci
procesu zarzadzania ryzykiem.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych
zagrozeniach, poszukiwania form obrony przed zagrozeniami 1 dostosowywania
dzialalnosci do zmieniajacych si¢ warunkow zewnetrznych.  Ostroznosciowe
podejmowanie ryzyka, o0znacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomigdzy
prowadzeniem dziatalno$ci przychodowej 1 kontrolowaniem ryzyka.

W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastgpujace organy, jednostki
1 komorki organizacyjne:
1. Rada Nadzorcza, a w jej ramach powotany przez nig Komitet Audytu,
Zarzad,
Prezes Zarzadu,
Stanowisko Zarzgdzania Ryzykiem i Analiz,
Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewng¢trznej,
Zespot Analiz Kredytowych,

© ks N



7. Zespoét ds. przegladow zarzadczych,

8. Audyt wewngtrzny (realizowany przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia
BPS),

9. Pozostali pracownicy Banku.

Do podstawowych zadan poszczegdlnych podmiotéw systemu zarzadzania ryzykiem
nalezy:

Rada Nadzorcza Banku:

Do zadan Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1.

Nadzor nad systemem zarzadzania ryzykiem, systemem kontroli wewnetrznej oraz ocena
jego adekwatnosci i skutecznosci,

Zatwierdzanie dokumentow strategicznych i polityk w obszarze zarzadzania ryzykiem,
Przyjmowanie informacji sprawozdawczych 1 wynikoéw kontroli wewnetrznej,
podejmowanie na ich podstawie dziatan w reakcji na stwierdzone nadmierne narazenie na
ryzyko,

Nadzoér nad ryzykiem operacyjnym szczegdlnie nad zagadnieniami bezpieczenstwa
informacji i systemow informatycznych, w tym: zarzadzaniem bezpieczenstwem
srodowiska teleinformatycznego oraz ciagglo$cia dzialania, procesem tworzenia
I aktualizacji strategii w obszarach technologii informacyjnej i bezpieczenstwa srodowiska
teleinformatycznego, zarzadzaniem elektronicznymi kanatami dostepu, wspdipraca
z zewnetrznymi dostawcami ustlug w zakresie $rodowiska teleinformatycznego i jego
bezpieczenstwa, zapewnieniem adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasobow
kadrowych w obszarach technologii informacyjnej i1 bezpieczenstwa $rodowiska
teleinformatycznego, zarzadzaniem jakoscia danych o kluczowym znaczeniu.

Zarzad Banku:

Do zadan Zarzadu Banku nalezy w szczeg6lnosci:

1.

Opracowanie 1 wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem, w tym strategii zarzadzania
ryzykiem.

Zapewnienie, ze system zarzadzania ryzykiem jest skuteczny — proces zarzadzania
ryzykiem jest realizowany w sposob poprawny na kazdym etapie, a jesli to konieczne
podejmuje dzialania weryfikacyjne celem wprowadzenia niezbednych korekt
I udoskonalen tego systemu, w tym regulacji wewngtrznych dotyczacych tego systemu.
Podejmowanie decyzji dotyczacych organizacji i1 dzialania procesOw zarzadzania
ryzykiem, a takze organizacji 1 dzialania Srodowiska wewngtrznego zwigzanego
z zarzagdzaniem ryzykiem. W tym zakresie Zarzad zapewnia zasoby niezbgdne do
skutecznego zarzadzania ryzykiem.

Zapoznawanie si¢ z wynikami regularnych przegladow strategii i1 polityk zarzadzania
ryzykiem i systemu zarzadzania ryzykiem, w tym zasad zarzadzania tym ryzykiem.
Okresowe przedkladanie Radzie Nadzorczej syntetycznej informacji na temat profilu
ryzyka (struktury 1 wielkosci ryzyka), na ktore narazony jest Bank.



6. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo informacji i systemow informatycznych, w zwigzku
z tym szczegoblng uwage poswieca zagadnieniom:

1) zarzadzania bezpieczenstwem S$rodowiska teleinformatycznego oraz ciggloscia
dziatania,

2) tworzenia i aktualizacji strategii w obszarach technologii informacyjnej
I bezpieczenstwa $rodowiska teleinformatycznego,

3) zarzadzania elektronicznymi kanatami doste¢pu,

4) wspolpracy z zewnetrznymi dostawcami ustug w zakresie S$rodowiska
teleinformatycznego i jego bezpieczenstwa,

5) zapewnienia adekwatnej struktury organizacyjnej oraz zasobow kadrowych
W obszarach  technologii  informacyjnej 1  bezpieczenstwa  S$rodowiska
teleinformatycznego,

6) zarzadzania jakoscig danych o kluczowym znaczeniu.

Prezes Zarzadu Banku
Do zadan Prezesa Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

1. Nadzorowanie zarzadzania ryzykiem istotnym w dziatalno$ci Banku. Prezes Zarzadu
odpowiada za funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem w obrgbie catego
Banku, w tym za funkcjonowanie systemu informacji zarzadczej w zakresie ryzyka.

2. Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig: Stanowiska Zarzadzania Ryzykiem i1 Analiz
oraz Stanowiska ds. zgodnosci i1 kontroli wewnetrzne;.

Stanowisko zarzadzania ryzykiem i analiz
Stanowi element zarzadzania ryzykiem na II poziomie.

Do zadan Stanowiska zarzadzania ryzykiem i analiz nalezy w szczegolnosci:

1) identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka kredytowego, stopy procentowej,
ptynnosci, walutowego, operacyjnego i kapitalowego w dzialalnosci Banku poprzez
analize przepisOw prawa, regulacji wewnetrznych, standardow rynkowych, a takze
poprzez koordynowanie dziatan innych komorek 1 jednostek organizacyjnych.

2) odpowiedzialno$¢ za niezalezng oceng, kontrole, monitorowanie ryzyka oraz raportowanie
o ryzyku powstalym w zwiazku z dziatalno$cig prowadzang przez bank.

3) stosowanie i monitorowanie mechanizmow kontrolnych ustanawianych w ramach kontroli
ryzyka, w tym kontrola przestrzegania przyjetych w Banku limitow oraz przyjetego
apetytu na ryzyko.

4) wnioskowanie o usprawnienie systemu zarzgdzania ryzykiem oraz przedstawianie
propozycji przeciwdzialania naruszeniom polityk, procedur i limitow w zakresie ryzyka.

Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej
Stanowi element zarzadzania ryzykiem na II poziomie.
Do zadan Stanowiska ds. zgodno$ci i kontroli wewngtrznej nalezy w szczego6lnosci:
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1) identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci w dziatalnoSci
Banku poprzez analize przepisow  prawa, regulacji wewngtrznych, standardow
rynkowych, a takze poprzez koordynowanie dzialan innych komorek i jednostek
organizacyjnych w zakresie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

2) raportowanie Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej na temat ryzyka braku zgodnosci
w Banku,

3) dzialania na rzecz zapewnienia zgodno$ci dziatah Banku z prawem oraz przyjetymi
standardami postepowania.

4) koordynowanie wszystkich prac zwigzanych z przeprowadzaniem kontroli wewnetrznych
(weryfikacji i testowania) w Banku.

Zespol Analiz Kredytowych
Stanowi element zarzadzania ryzykiem na II poziomie.

Do zadan ZAK w szczegblno$ci nalezy zapewnianie wlasciwej realizacji procesow
zwigzanych z akceptacja ryzyka kredytowego, tj. skutkujacych podjeciem decyzji kredytowe;.

Zespol ds. Przegladow Zarzadczych
Do zadan Zespotu ds. Przegladow Zarzadczych nalezy:
1. Dokonywanie w sposob niezalezny przegladéw na podstawie:
1) identyfikacji i analizy procesow,
2) regulacji wewnetrznych Banku dotyczacych realizacji procesoOw, w tym zarzadzania
ryzykiem,
3) zbieranych samodzielnie lub z odpowiednich komorek organizacyjnych danych
o planach, wynikach dziatalnosci i ryzyku banku,
4) danych o funkcjonujgcych w banku mechanizmach i procedurach kontroli wewnetrznej
oraz efektach ich funkcjonowania,
2. Sporzadzenie sprawozdan z dokonanych przegladow dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;.

Audyt wewnetrzny
Funkcja Audytu wewnetrznego stanowi element zarzadzania ryzykiem na III poziomie.

1) Audyt wewngtrzny polega na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejacych
wdrozonych mechanizmow kontroli wewnetrznej oraz ich praktycznego stosowania,

2) Audyt wewngtrzny ocenia zarowno zaprojektowanie jak i efektywno$¢ kontroli
realizowanych napoziomie I i II, a takze ocenia skuteczno$¢ i adekwatno$é systemu
zarzadzania ryzykiem,

3) Zasady organizacji i realizacji audytu wewngtrznego zostaly uregulowane w Umowie
Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Pozostale komorki i jednostki Banku
Stanowig element zarzadzania ryzykiem na I poziomie.

Maja obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegOlnymi rodzajami ryzyka,
obowigzujacych w formie wewnetrznych regulacji 1 zalecen, uczestnictwa w postepowaniu
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wyjasniajacym przyczyny wystgpienia zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania tych
zdarzen.

d) Art. 435 ust. 1 lit. ) CRR - Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie
dotyczace adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku prowadzone jest na podstawie pisemnych strategii
1 procedur. Gtownym dokumentem regulujagcym funkcjonowanie sformalizowanego systemu
zarzadzania ryzykiem w Banku jest Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym
Rzemiosta w Radomiu zatwierdzona przez Zarzad oraz Rade Nadzorczg Banku. Strategia jest
zgodna z zalozeniami Strategii dziatania Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w Radomiu
i podlega corocznemu przegladowi zarzadczemu i weryfikacji. Przeglad i weryfikacja
dokonywane sa réwniez w przypadku wystegpowania znaczacych zmian wewnatrz lub
w otoczeniu Banku.

e) Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR - Ujawnienie informacji na temat zakresu i charakteru
systemOw ujawniania lub pomiaru ryzyka.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie
ustanowiony system informacji zarzadczej. System sprawozdawczo$ci zarzadczej
dostarcza informacji na temat:

a) rodzajow i wielko$ci ryzyka w dziatalnosci Banku;

b) profilu ryzyka;

€) wykorzystania limitow wewngtrznych;

d) wynikow testow warunkow skrajnych;

e) decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwo$cia umozliwiajagca dostarczenie
informacji o zmianach profilu ryzyka Banku.

Zakres i szczegblowosé sprawozdan wewngtrznych sg dostosowane do rodzaju ryzyka
oraz ich odbiorcow.

Rzetelno$¢, doktadnos¢ oraz aktualnos¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony
w Banku system kontroli wewne¢trzne;.

f) Art. 435 ust. 1 lit. ¢) CRR — ujawnienie informacji na temat gldwnych cech systemow
ujawniania i pomiaru ryzyka.

Szczegodtowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku Instrukcja
sporzadzania informacji zarzadczej.

g) Art. 435 ust. 1 lit. @) CRR — Strategie i procesy zarzadzania ryzykiem dla kazdej
odrebnej kategorii ryzyka.
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Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa si¢ zgodnie ze Strategig zarzadzania ryzykiem
w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w Radomiu przygotowana przez Zarzad
I zatwierdzong przez Rad¢ Nadzorcza Banku.

Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym Rzemiosta w Radomiu zawiera
cele definiujace akceptowalny poziom ryzyka tj. apetyt na ryzyko Banku, rozumiany jako
maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moze ponosi¢. Cele definiujace
apetyt na ryzyko maja charakter wskaznikéw ilosciowych, w tym limitow wewnetrznych,
a takze zalozen dotyczacych zasad zarzadzania ryzykiem o charakterze jakosciowym.

h) Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR - Informacje na temat strategii i procesOw zarzadzania
ryzykiem, zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a takze na temat monitorowania
skuteczno$ci zabezpieczen i czynnikow ograniczajacych ryzyko.

W ramach kontroli ryzyka bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozono$ci dziatalno$ci
mechanizmy kontrolne dotyczace zarzadzania ryzykiem, w szczeg6lno$ci w postaci
limitow wewngtrznych ograniczajacych poziom ryzyka wystepujacego w poszczegdlnych
obszarach dzialania Banku.

Mechanizmy kontrolne obejmujg m.in.:

1) ustalenie celow strategicznych i kontrole ich przestrzegania,

2) przeglady i weryfikacje odpowiednich polityk zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami
ryzyka, a takze planow w zakresie zmian organizacyjnych 1 technicznych
wspomagajacych budowe lub rozwdj srodowiska zarzadzania ryzykiem,

3) okreslenie zadan i wyznaczenie stanowisk stuzbowych w strukturze organizacyjnej,
odpowiedzialnych za realizacj¢ zadan w ramach systemu zarzadzania ryzykiem
w Banku, a takze budowe odpowiedniej kultury organizacyjne;j,

4) opracowanie, wdrozenie a takze kontrolg przestrzegania szczegdtowych pisemnych
regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykiem, a takze zawartych w nich limitow
wewnetrznych,

5) przyjmowane i weryfikacja odpowiednich planow awaryjnych i planéw cigglosci
dziatania w sytuacji kryzysowe;j,

6) dokonywanie cyklicznych przegladéw zarzadczych regulacji wewnetrznych i struktury
organizacyjnej Banku, w celu dopasowania ich zapisow do zmian profilu ryzyka lub
zakresu dziatalno$ci.

Tabela EU OVB - Ujawnianie informacji na temat zasad zarzadzania

a) Art. 435 ust. 2 lit. a) CRR - Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez
cztonkoéw organu zarzadzajacego — Nie dotyczy

b) Art. 435 ust. 2 lit. b) CRR - Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru
cztonkow organu zarzadzajacego oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejgtnosci

i wiedzy specjalistycznej.
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Czlonkow Zarzadu powotuje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza, dzialajac
wg Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej bioragc pod uwage wyniki oceny wstepnej
kwalifikacji, do$wiadczenia i1 reputacji kandydata. Oceny nastgpczej kwalifikacji,
doswiadczenia 1 reputacji Czlonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie
z Zasadami oceny odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu.

Cztonkoéw Rady Nadzorczej powoluje Zebranie Przedstawicieli zgodnie ze Statutem
Banku, biorgc pod uwage kwalifikacje, doswiadczenie i1 reputacje kandydata, oceny
nastepczej dokonuje Zebranie Przedstawicieli zgodnie z Zasadami oceny odpowiedniosci
Cztonkéw Rady Nadzorczej. Kryteria te sg brane pod uwage z uwzglednieniem profilu
wykonywanej funkcji, wielko$ci obszaru, ktoérym kieruja, zakresu i charakteru
wykonywanych w tym obszarze zadan.

c) Art. 435 ust. 2 lit. ¢) CRR - Informacje na temat strategii w zakresie zréznicowania
w odniesieniu do cztonkow organu zarzadzajacego.

Bank, z uwagi na skale dziatalnoS$ci nie stosuje strategii zréznicowania w zakresie wyboru
cztonkoéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

d) Art. 435 ust. 2 lit. d) CRR - Informacje o tym, czy instytucja utworzyta (badz nie)
oddzielny komitet ds. ryzyka, oraz o czestotliwosci jego posiedzen.

Bank z uwagi na skal¢ dziatania nie tworzy w obrgbie Rady Nadzorczej komitetu ds.
ryzyka. W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, ktory odbyt 8
posiedzen.

e) Art. 435 ust. 2 lit. €) CRR - Opis przeptywu informacji na temat ryzyka kierowanych
do organu zarzadzajacego.

Przeplyw informacji dotyczacej ryzyka kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
w Banku jest sformalizowany i objety Instrukcja sporzadzania informacji zarzadczej,
definiujaca: czestotliwo$¢, zakres, odbiorcow 1 terminy sporzadzania raportow
1 sprawozdan dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sa objg¢te wszystkie
rodzaje ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czgstotliwos¢ raportowania jest
dostosowana do skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka zapewniajac
mozliwo$¢ podejmowania decyzji, oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany
ekspozycji na ryzyko.
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Tabela EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wtasnych

ujemna)

a b
Zr6dto w oparciu o
numery/litery
Kwoty referenc‘y]'ne bilansu
skonsolidowanego w
ramach regulacyjnego
zakresu konsolidacji
Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe
1 [Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 244
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 0
w tym: instrument typu 3 0
2 |Zyski zatrzymane 0
3 [Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaly rezerwowe) 47 667
EU-3a [Fundusze ogélne ryzyka bankowego 550
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust. 3
4 |CRR, i powiazane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z 0
kapitalu podstawowego Tier I
5 Udzialy mniejszosci (kwota dopuszczona w skonsolidowanym kapitale 0
podstawowym Tier I)
Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po odliczeniu
EU-5a : - A . 0
wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen lub dywidend
6 [Kapital podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 48 461
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 |Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
8 |Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu 10
odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna)
9 [Nie dotyczy 0
10 |Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na
przyszlej rentownosci z wylaczeniem aktywoéw wynikajacych z réznic
przejsciowych (po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytutu 0
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spelnienia
warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
Rezerwy odzwierciedlajace warto$¢ godziwa zwiazane z zyskami lub stratami z tytutu
11 [instrumentdw zabezpieczajacych przeptywy
pieniezne z tytulu instrumentéw finansowych, 0
ktére nie zostaly wycenione wedlug wartosci
godziwej
12 [Kwoty ujemne bedace wynikiem obliczeri kwot oczekiwanej straty 0
13 [Kazdy wzrost kapitatu wlasnego z tytutu aktywoéw sekurytyzowanych (kwota 0

15




14

Zyski lub straty z tytutu zobowigzar, wycenione
wedlug wartosci godziwej, ktére wynikajg ze zmian
zdolnosci kredytowej instytucji

15

Aktywa funduszu emerytalnego ze zdefiniowanymi swiadczeniami (kwota
ujemna)

16

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach
wlasnych w kapitale podstawowym Tier I (kwota
ujemna)

17

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja
krzyzowe powigzania kapitalowe majgce na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji
(kwota ujemna)

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I
podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w
te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

-3

19

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I
podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)

20

Nie dotyczy

EU-20a

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji
kwalifikujacych sie do wagi ryzyka réwnej 1250
%, jezeli instytucja decyduje sie na wariant

odliczenia

EU-20b

w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota ujemna)

EU-20c

w tym: pozycje sekurytyzacyjne (kwota ujemna)

EU-20d

w tym: dostawy instrumentéw z pézniejszym terminem rozliczenia (kwota
ujemna)

21

Aktywa z tytulu odroczonego podatku
dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota przekraczajaca prog 10
%, po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytulu
odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spelnienia warunkéw okreslonych
w art. 38 ust. 3 CRR)

(kwota ujemna)

22

Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna)

w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty
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23 |kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora 0
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty
24 |Nie dotyczy 0
25 w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku 0
dochodowego wynikajace z réznic przejsciowych
EU-25a [Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0
Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe
zwigzane z pozycjami kapitatu podstawowego Tier
I, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych instytucja
EU-25b odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitalu 0
podstawowego Tier I, o ile takie obcigzenia
podatkowe obnizaja kwote tych pozycji, ktéra
mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia
ryzyka lub strat (kwota ujemna)
26 [Nie dotyczy 0
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
7 dodatkowym Tier I, ktére przekraczajg wartosé 0
kapitalu dodatkowego Tier I instytucji (kwota
ujemna)
27a [Inne korekty regulacyjne -342
28 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier I
29 |Kapital podstawowy Tier I 48 106
Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty
30 [Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 0
w tym: zaklasyfikowane jako kapital wlasny
31 |zgodnie z majacymi zastosowanie standardami 0
rachunkowosci
0 w tym: zaklasyfikowane jako zobowiazania zgodnie z 0
majacymi zastosowanie standardami rachunkowosci
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w
13 art. 484 ust. 4 CRR, i powigzane azio emisyjne 0

przeznaczone do wycofania z kapitalu dodatkowego
Tier I

EU-33a

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
494a ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier I

EU-33b

Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
494b ust. 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu
dodatkowego Tier 1

34

Kwalifikujacy sie kapitat Tier I uwzgledniony w
skonsolidowanym kapitale dodatkowym Tier I (w
tym udzialy mniejszosci nieuwzglednione w
wierszu 5) wyemitowany przez jednostki zalezne i
bedacy w posiadaniu stron trzecich

35

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez
jednostki zalezne
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36

Kapitat dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi

Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialty
kapitalowe w instrumentach wtasnych w kapitale dodatkowym Tier I (kwota
ujemna)

38

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty
te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitalowe
majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych
instytugji (kwota ujemna)

39

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
nie dokonala znacznej

inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajgca prog 10 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych

pozydji krétkich) (kwota ujemna)

40

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale dodatkowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej
inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)

41

Nie dotyczy

42

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale
Tier II, ktore przekraczaja wartos¢ kapitatu Tier II
instytucji (kwota ujemna)

42a [Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I
43 |Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I
44 [Kapital dodatkowy Tier I
45 |Kapitat Tier I (kapital podstawowy Tier I + kapital dodatkowy Tier I) 48 106
Kapital Tier II: instrumenty
46 [Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 0
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w
47 art. 484 ust. CRR, i powigzane azio emisyjne 0
przeznaczone do wycofania z kapitalu Tier II, zgodnie z
art. 486 ust. 4 CRR
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-47a [494a ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu 0
Tier II
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych mowa w art.
EU-47b [494b ust. 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitalu 0

Tier IT
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48

Kwalifikujace sie instrumenty funduszy wtasnych
uwzglednione w skonsolidowanym kapitale Tier
11 (w tym udzialy mniejszosci i instrumenty w
kapitale dodatkowym Tier I nieuwzglednione w
wierszach 5 lub 34) wyemitowane przez jednostki
zalezne i bedace w posiadaniu stron trzecich

49

jednostki zalezne

w tym: przeznaczone do wycofania instrumenty wyemitowane przez

50

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego

550

51

Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi

550

Kapital Tier II: korekty regulacyjne

52

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i

w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane (kwota
ujemna)

syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach wtasnych

53

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier II i
pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli podmioty te maja z instytucja
krzyzowe powigzania kapitalowe majgce na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych instytucji
(kwota ujemna)

54

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier I i
pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)

54a

Nie dotyczy

55

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane
podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich)
(kwota ujemna)

56

Nie dotyczy

EU-56a

Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych
zobowigzarn, ktére przekraczaja pozycje zobowigzar
kwalifikowalnych instytucji (kwota ujemna)

EU-56b

Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II

0

57

Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier II

0

58

Kapital Tier IT

457

59

Eaczny kapital (kapital Tier I + kapital Tier II)

48 563

60

Eaczna kwota ekspozycji na ryzyko

195 015

Wspélcz

ynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory

61

Kapital podstawowy Tier 1

24,67 %
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62 [Kapitat Tier I 24,67 %
63 [Laczny kapitat 24,90 %
64 [Laczne wymogi kapitalowe odnosnie do kapitalu podstawowego Tier I 700 °
instytugji e
65 (W tym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajgcego 2,50 %
66 W tym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00 %
67 [w tym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00 %
w tym: wymoég utrzymywania bufora globalnych
EU-67a instytuc?'i o zr.laczeniu" systemOW}.lm (G-SII) lub 0,00 %
bufora innych instytucji o znaczeniu systemowym
(O-sII)
EU-67b |w tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu
uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni 0,00 %
finansowej
68 [Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na 8.00 %
ryzyko) dostepny po spelnieniu minimalnych wymogéw kapitatlowych e
Minima krajowe (jezeli r6znia sie od ram Bazylea III)
69 [Nie dotyczy 0
70 [Nie dotyczy 0
71 |Nie dotyczy 0
Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)
72 [Bezposrednie i posrednie udzialy kapitalowe w
instrumentach funduszy wtasnych i
kwalifikowalnych zobowiazaniach podmiotow
sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata 0
znacznej inwestycji w te podmioty(kwota ponizej
progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krétkich)
73 [Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udziaty kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej 0
inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu
17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krétkich)
74  |Nie dotyczy
75 |Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powigzanej 0
rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia
warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR)
Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier II
76 [Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier Il w
odniesieniu do ekspozycji objetych metoda standardowa (przed 0
zastosowaniem putapu)
77 |Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II 0
zgodnie z metoda standardowa
78 [Korekty z tytulu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier II w 0

odniesieniu do ekspozycji objetych metoda wewnetrznych ratingéw (przed
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zastosowaniem pulapu)

79 |[Pulap uwzgledniania korekt z tytulu ryzyka kredytowego w kapitale Tier II
zgodnie z metoda wewnetrznych ratingow

Instrumenty kapitalowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wylacznie od dnia 1 stycznia
2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)

80 [Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym Tier I
bedacych 0

przedmiotem ustaleri dotyczacych wycofania

81 [Kwota wylaczona z kapitatu podstawowego Tier I ze wzgledu na putap
(nadwyzka ponad 0

pulap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

82 [Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale dodatkowym Tier I

0
bedacych przedmiotem ustaleri dotyczacych wycofania
83 |Kwota wylaczona z kapitatu dodatkowego Tier I ze wzgledu na putap 0
(nadwyzka ponad pulap po uplywie terminéw wykupu i zapadalnosci)
84 |Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier II bedacych 0
przedmiotem ustaleni dotyczacych wycofania
85 [Kwota wylaczona z kapitatu Tier II ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad 0

pulap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wtasnych z bilansem

w zbadanym sprawozdaniu finansowym.

a b c
Bilans zgodnie z W ramach Odniesienie
opublikowanym | regulacyjnego
sprawozdaniem zakresu
finansowym konsolidacji

Na koniec okresu |Na koniec okresu
sprawozdawczego|sprawozdawczego
Aktywa - Podzial wedlug klas aktywéw zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym

I. Kasa ,operacje z Bankiem Centralnym 6 682 0 *
I11. Naleznosci od sektora finansowego 74 531 0 *
[V. Naleznosci od sektora niefinansowego 131 710 0 *
V. Naleznosci od sektora budzetowego 74 989 0 *
'VII. Dtuzne papiery wartosciowe 179 921 0 *
XI. Udziaty lub akcje w innych jednostkach 3157 0 *
XIII. Warto$ci niematerialne i prawne 10 0 *
XIV. Rzeczowe aktywa 9579 0 *
XV. Inne aktywa 4091 0 *
XVI. Rozliczenia migdzyokresowe 1 306 0 *
SUMA AKTYWOW 485 976 0 *

Zobowigzania - Podzial wedlug klas zobowiazan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu
finansowym
II1. Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 379 115 0
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[V .Zobowigzania wobec sektora budzetowego 41 104

\VIII. Fundusze specjalne i inne zobowigzania 1304 0
IX. Koszty i przychody rozliczane w czasie 164 0
X. Rezerwy 3 986 0
SUMA ZOBOWIAZAN 425673 0
Kapital wlasny

XII. Kapitat(fundusz) podstawowy 47 898

XI11. Pozostate kapitaty (fundusz ogdlnego ryzyka) 550 0
XIV. Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 14 0
XVII. Zysk (strata) netto 11 841 0
SUMA KAPITALOW 60 303 0

*Poszczegdlne dane z powyzszej tabeli odnosza si¢ do sprawozdania finansowego za rok 2024 oraz
sprawozdania z dziatalno$ci Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Radomiu za rok 2024.

Tabela EU LIQA - Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci

Informacja na temat ryzyka, zgodna z art. 435 ust 1. lit f. w ktorej omowiono ogdlny profil
ryzyka Banku zwigzany ze strategia dziatalno$ci, zawierajaca kluczowe wskazniki i dane
liczbowe dotyczace ryzyka zawarta jest w informacji dodatkowej do sprawozdania
finansowego za 2024 rok.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow
1 terminowego wykonania zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych
warunkach, ktore mozna  przewidzie¢, powodujace  konieczno$¢  poniesienia
nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank identyfikuje ryzyko finansowania,
rozumiane jako niedostatek stabilnych zrédet finansowania w perspektywie $rednio
1 dlugoterminowej, skutkujace rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢
przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich wymagalnosci w perspektywie
srednio 1 dlugoterminowej, badZz w calo$ci, badz zwigzanym z konieczno$cig poniesienia
nieakceptowalnych kosztow finansowania.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestnicza:

1. Rada Nadzorcza Banku:

1)zatwierdza dokumenty strategiczne i polityki w obszarze zarzadzania ryzykiem
ptynnosci, w tym takze apetyt/tolerancje na ryzyko,

2)sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem | realizacja polityki zarzadzania
ryzykiem plynno$ci w zakresie podejmowanego ryzyka ptynnosci,

3)zatwierdza przygotowana przez Zarzad struktur¢ organizacyjng Banku w zakresie
zarzadzania ryzykiem plynnosci, dostosowang do wielkosci i profilu ponoszonego
ryzyka,

4)zapewnia, aby cztonkowie Zarzadu odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem plynnosci
oraz odpowiedni pracownicy posiadali wtasciwe kompetencje,

5)otrzymuje okresowe raporty dotyczgce poziomu ponoszonego przez bank ryzyka
ptynnosci w tym informacje o wykorzystaniu limitow wewnetrznych, ze wskazaniem
ewentualnych zagrozen dla ptynnoséci banku, m.in. wzrastajaca koncentracja duzych
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deponentow, wzrastajaca luka plynnosci, spadkiem nadwyzki aktywow plynnych,
przekraczaniem limitow zwigzanych z ryzkiem plynno$ci, zmniejszeniem si¢ dostgpu
do zrodet finansowania.

6)zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka
ptynnosci.

. Zarzad Banku:
1) odpowiada za stworzenie systemu zarzgdzania ryzykiem plynnoSci wraz

z efektywnym procesem zarzgdzania tym ryzykiem,

2) odpowiada za opracowanie polityki zarzadzania ryzykiem plynno$ci, okresla
tolerancj¢ ryzyka ptynnosci zgodng z apetytem na ryzyko Banku, adekwatng do
strategii dziatalnosci,

3) wprowadza struktur¢ organizacyjng Banku dostosowang do wielkosci i profilu
ponoszonego ryzyka ptynnosci wraz z podzialem realizowanych w Banku zadan, ktory
zapewnia niezalezno$¢ funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka
ptynnosci od dziatalnos$ci operacyjne;,

4) odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje pisemnych zasad
w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci,

5) zatwierdza limity wewngtrzne ograniczajace ryzyko ptynnosci,

6) zatwierdza plan awaryjny ptynnosci Banku,

7) sprawuje kontrol¢ nad stworzeniem systemu raportowania w zakresie ryzyka
ptynnosci,

8) odpowiada za polityke informacyjng w zakresie zarzadzanym ryzykiem ptynnosci,

9) co najmniej raz w roku dokonuje oceny realizacji przyjetej polityki w zakresie ryzyka
ptynnosci,

10) odpowiada za to, aby wszystkie jednostki/komorki organizacyjne Banku, ktorych
dziatanie wplywa na ptynno$¢ Banku, znaty zasady polityki 1 funkcjonowaly zgodnie
z zatwierdzonymi regulacjami.

Prezes Zarzadu:
1) nadzoruje zarzadzanie ryzykiem plynnosci w skali calego banku, w tym dokonywanie
identyfikacji i oceny ryzyka oraz monitorowanie wykorzystania obowigzujacych

limitow,
2) nadzoruje sporzadzane przez SZR informacje w zakresie ryzyka ptynnosci.

Wiceprezes Zarzadu nadzorujacy pion finansow0-ksiegowy:

1) sprawuje nadzor nad biezagcym zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci w Banku w tym
zarzadzaniem stanem gotowki, stanem $rodkow na rachunku biezacym.

Gléwny Ksiggowy:

1) zarzadzanie rachunkami ztotowymi i walutowymi Banku,

2) likwidowanie przejsciowych niedoboréw pieni¢znych,

3) lokowanie nadwyzek pieni¢znych,

4) utrzymanie wlasciwego poziomu aktywoéw pltynnych zapewniajacych przestrzeganie
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nadzorczej miary ptynnosci LCR.

6. Zespol finansowo — Ksiegowy:

1) dla celow operacyjnych analizuje biezaca sytuacje na krajowych i zagranicznych
rynkach walutowo-pienigznych,

2) prognozuje dzienne salda na rachunku biezagcym w PLN i walucie,

3) sporzadza propozycje w zakresie lokowania srodkow,

4) sporzadza kazdego dnia roboczego prognozy przeptywow srodkow pieni¢znych dla
okresu 7 najblizszych dni roboczych,

5) sktada depozyty oraz lokaty w Banku Zrzeszajacym na zasadach migdzybankowego
rynku pieni¢znego,

6) prowadzi obstuge i monitoring rachunkow NOSTRO i LORO,

7) dokonuje rozliczen transakcji zawieranych przez Bank,

8) organizuje obrot papierami wartosciowymi,

9) analizuje przeptywy sesji ELIXIR, zasilenia i odprowadzenia oraz przeptywy zlecen
klientowskich,

10) sporzadza i przekazuje sprawozdania dla instytucji zewngtrznych z miar ptynno$ci
LCR oraz NSFR w sytuacji niedotrzymania ich wielko$ci wskazanych przepisami
prawa,

11) przygotowuje propozycje zmian procedury w zakresie zarzadzania plynnoscia
$roddzienng.

Bank Spotdzielczy Rzemiosta w Radomiu jest czlonkiem Zrzeszenia BPS, ktore tworzy
Bank Polskiej Spotdzielczosci (Bank Zrzeszajacy) i zrzeszone z nim Banki Spoétdzielcze.
Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeczenia BPS (Instytucjonalny System
Ochrony), ktory stanowi dodatkowy element zabezpieczenia plynnosci 1 mozliwosci
pozyskania awaryjnego finansowania powstalych niedoborow ptynnosci. Funkcjonujac
w strukturach zrzeszeniowych Bank tak ksztaltuje swojg struktur¢ ptynnosciowa, aby
utrzyma¢ samodzielnie zdolno$¢ do prowadzenia dziatalno$ci bez korzystania z finansowania
zewnetrznego.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i cato$ciowy.
Oznacza to zarzadzanie pltynnoscig ztotowa i walutowa, zarowno w odniesieniu do pozycji
bilansowych jak i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez
Bank 1 obejmuje wszystkie komorki 1 jednostki organizacyjne Banku.
Bank jest uczestnikiem Spotdzielni Ochrony Systemu BPS. Uczestnicy SOZ BPS z zakresu
ptynnosci sporzadzaja nastepujgce sprawozdania okreslone w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) :
1) na kazdy dzien roboczy do godziny 14:

- IPS Liquidity — dzienne

- IPS NSFR — dzienne
2) miesi¢cznie w terminach okre§lonych przez NBP:

- sprawozdanie LCR, w ktérym prezentowane sa informacje dotyczace aktywow,
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zobowigzan 1 transakcji zabezpieczajacych na potrzeby monitorowania wymogu
pokrycia ptynnosci okreslonego w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE),

- sprawozdanie NSFR, wskaznik okreslony jako stosunek dostepnego stabilnego
finansowania do wymaganego stabilnego finansowania instytucji.

3) Kwartalnie w terminach okre$lonych przez NBP:

- sprawozdanie ALMM obejmujace informacje na temat wszelkich form obcigzenia

aktywow i obcigzenia warunkowego oraz zrodet obcigzenia.

W celu ograniczenia ryzyka ptynnosci i finansowania w Banku obowigzuja wewnetrzne

zasady zarzadzania tym ryzykiem. Za identyfikacje, pomiar, kontrolowanie, monitorowanie

I raportowanie ekspozycji na ryzyko ptynnosci i finansowania odpowiada Stanowisko

Zarzadzania Ryzykiem 1 Analiz (SZR). W okresach miesigcznych przeprowadza si¢

cato$ciowg oceng ryzyka wykorzystujac analizy, min:

— osadu na wktadach dla depozytow biezacych i terminowych, poziomu wskaznikow LCR
i NSFR,

— zestawienia luki ptynnosci,

— zestawieniu przeplywow pieni¢znych,

— systemu limitow ostrozno$ciowych i wskaznikéw plynnosci,

— zrywalnosci i odnawialnos$ci depozytow oraz wczesniejszych sptat kredytow,

— wynikow testow warunkow skrajnych. Raz do roku Bank przeprowadza analiz¢ ptynnosci
dlugoterminowej, ze wzgledu na znaczne zaangazowanie w dtugoterminowe finansowanie
rynku nieruchomosci.

Odbiorcami raportow sa Rada Nadzorcza 1 Zarzad Banku oraz pozostali uczestnicy zgodnie

z podzialem wskazanym w Instrukcji Sporzadzania Informacji Zarzadczej (SIZ).

Zarzad Banku przekazuje w okresach kwartalnych Radzie Nadzorczej informacje o sytuacji

Banku w zakresie ptynno$ci finansowej, oraz ocen¢ ryzyka utraty plynno$ci, na jakie

narazony jest Bank.

Bank ksztaltuje struktur¢ aktywow i zobowigzan zapewniajaca osiagniecie zaktadanych

wskaznikow finansowych, przy zaakceptowanym poziomie ryzyka ptynnosci — tj. w ramach

zdefiniowanego przez Rade Nadzorczg apetytu na ryzyko oraz zdefiniowanej w jego ramach
tolerancji na ryzyko ptynnosci okreslonej przez Zarzad.

W celu ograniczenia ryzyka ptynnos$ci Bank stosuje ponizsze zalecenia:

1) ksztaltowanie struktury aktywow i pasywow (zapadalnos$ci/wymagalnosci) w taki sposob,
aby dopasowac ja do potrzeb wynikajacych z cyklu dziatalnosci Banku;

2) utrzymywanie odpowiednich zasobow aktywow pltynnych dla  zapewnienia
nieprzewidzianego zapotrzebowania na $rodki, na poziomie uzaleznionym od stabilnosci
depozytow oraz prawdopodobienstwa szybkiego wzrostu portfela kredytowego;

3) ograniczanie koncentracji wierzytelnosci, zaangazowan wobec udzialowcOw i grup
powiazanych kapitalowo 1 organizacyjnie oraz innych nadmiernych zaangazowan;

4) wyodrebnienie stabilnych zrodet finansowania i podejmowanie dziatan w celu ich
powigkszenia;

5) utrzymywanie zréznicowanej bazy depozytowej, zarbwno w kategoriach terminowosci,
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jak i podmiotowosci klientow (ograniczanie uzaleznienia od poszczegdlnych Zrodet
finansowania);
6) trafne prognozy krotko-, srednio- i dlugoterminowe dotyczace przeptywow pieni¢znych;
7) ksztaltowanie wiasciwych relacji z klientami — zaré6wno kredytobiorcami, jak
I deponentami — w celu zmniejszenia niepewnos$ci co do ewentualnych zachowan
W momencie powstania sytuacji kryzysowe;j.
W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie oparte na
wykorzystaniu stabilnej czesci bazy depozytowej jako podstawowego zrddla finansowania.
Gtownym zrodiem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotoéw niefinansowych.
Nadwyzki zgromadzonych §rodkow, ktérych Bank nie wykorzysta na dzialalno$¢ kredytowa
lub nie przeznaczonych na zakup innych aktywow (w tym aktywow ptynnych), gromadzone
sa w Banku Zrzeszajacym. Bank moze zagospodarowa¢ nadwyzke srodkéw w inny sposob
tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Bank zakltada mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zZrddet finansowania z Banku
Zrzeszajacego, na zasadach 1 w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego (finansowanie
zabezpieczone).

Spotdzielnia Systemu ochrony Zrzeszenia BPS gwarantuje swoim czlonkom pomoc
ptynnosciowa w sytuacji kryzysowej polegajacg na:

1) czesciowym lub catkowitym zwolnieniu blokady rachunku Depozytu obowigzkowego
(na dzien 31.12.2024 r. Bank posiada depozyt obowigzkowy w wysokos$ci
26.178 tys. zt),

2) uruchomieniu pomocy plynnoéciowej z wydzielonej 20% czgsci Funduszu
Zabezpieczajacego (kwota zgromadzonych przez Bank srodkow na FZ wg stanu na
dzien 31.12.2024r. wynosi 357 tys. z}) oraz w postaci pozyczki ptynnos$ciowej,

3) uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $rodkéw na rachunkach
Depozytu Obowiazkowego do 5% wkladow pozostatych Uczestnikow (wklady
wniesione przez Uczestnikow na DO wg stanu na dzien 31.12.2024r. wynosi
7.613.815 tys. zt.),

4) uruchomieniu dodatkowej pomocy ze zgromadzonych $rodkéw na rachunkach
Depozytu Obowigzkowego powyzej 5% wkladow pozostatych Uczestnikow.

Laczna warto$¢ pomocy finansowej nie moze przekroczy¢ 1/3 wartosci depozytow od sektora
niefinansowego oraz instytucji rzadowych i samorzagdowych wg stanu na koniec miesigca
poprzedzajacego podjecie decyzji w przedmiotowej sprawie, zgromadzonych na rachunkach
prowadzonych przez danego Uczestnika.

W celu utrzymywania ryzyka plynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania
zapotrzebowaniu na $rodki ptynne w sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednia
wielko$¢ nadwyzki aktywdéw nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci), ktére moga by¢
natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrodto srodkow ptynnych. Za aktywa
nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktore spelniajg tacznie wszystkie z nizej wymienionych
kryteriow:

1) brak obcigzen;
2) wysoka jakos¢ kredytowa;
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3) tatwa zbywalno$¢;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdd do wykorzystania aktywow w
celu pozyskania §rodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza konieczno$ci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.

1. Pozycje aktywow plynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia
2024 roku przedstawiono w ponizszej tabeli.

w tys. zt
Pozycja 2024 ROK
Srodki w kasie 6 682
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 145
Bony pieni¢gzne NBP 169 946
Obligacje i inne pltynne skarbowe papiery wartosciowe -
Obligacje 1 inne pltynne papiery warto§ciowe gwarantowane przez Skarb
Panstwa 5028
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 33152
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 26 178
Laczne aktywa krotkoterminowe (do 30 dni) 241131

Wielkos¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okre§lona jest
m.in. w postaci wskaznika LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2
w zwiazku z ust. 4 oraz ust. 6 Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony
BPS otrzymal zezwolenie na odstgpstwo od stosowania wymogdéw dotyczacych ptynnosci na
zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow Rozporzadzenia CRR dotyczacych
LCR oraz NSFR. Jednocze$nie BPS S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostal upowazniony do
stosowania wymogdéw w zakresie LCR 1 NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji
wszystkich bankow bedacych Uczestnikami Systemu Ochrony, ktére to banki otrzymaty
zezwolenie KNF na odstepstwo od stosowania wymogéw dotyczacych ptynnosci na zasadzie
indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizsze] tabeli przedstawiono informacj¢ o poziomie wigzacych wewngtrznych miar
ptynnosci LCR i NSFR na bazie indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2024 r.

2. Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka ptynnosci na 31.12.2024 r.

Miara plynnosci Wartosé Wartosé
minimalna biezaca

Wskaznik plynnosci krétkoterminowej (stosunek aktywow

Lcr | ptynnych do réznicy wplywoéw 1 wyplywow w ciagu 130% 471%
najblizszych 30 dni)
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Wskaznik stabilnego finansowania netto (relacja funduszy
wlasnych i obcych stabilnych do aktywoéw nieptynnych i o
ograniczonej ptynnosci obliczany przy zatozeniu wystapienia
sytuacji kryzysowej)

NSFR 100% 191%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynnosci zawierajace zestawienie
zapadajacych aktywoéw 1 wymagalnych zobowigzan, ktore dodatkowo zostaly urealnione
w zakresie niektorych pozycji bilansowych oraz pozabilansowych w celu odpowiedniego
przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki
ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytow i ich wymagalnosci — w szczegélnosci w zakresie Srodkow
pozyskanych od gospodarstw domowych, ktore cechujg si¢ historycznie wigksza
stabilno$cia niz depozyty pozostalych podmiotow niefinansowych i instytucji
rzagdowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezagcych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci —
oczekiwane przeptywy, dotyczace sptat tych kredytow oraz realizacji zobowigzan
pozabilansowych dotyczacych tych kredytoéw kwalifikowane sa do odpowiednich
przedziatow czasowych, z uwzglednieniem splacalno$ci i odnawialnos$ci tych pozycji;

3. Skumulowane luki ptynno$ci na dzien 31.12.2024 r.

Ip. Wyszczegéinienie SUMA Avista >Zz.1 h<=7 |>7dni<=1 |>1m-ca<=3 ([>3m-cy< |[>6m-cy<=1 |>1rok<= |[>3lat<= |>5lat<= (>10lat<= 520 lat
ni m-ca m-cy =6 m-cy rok 3 lat 5 lat 10 lat 20 lat
AKTYWA BILANSOWE 485 976 4049 204546 35257 5740 7983 19 460 53044| 44695 65126| 23916| 22160
ZOBOWIAZANIA
POZABILANSOWE OTRZYMANE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PASYWA BILANSOWE 485976 159 106 21873| 28283 36 807 33074 52 506 21953| 68304 19824| 19825 24421
ZOBOWIAZANIA 9993 0 4536 0 2360 2022 980 95 0 0 0
POZABILANSOWE UDZIELONE
Wzkazniki ptynnosci
1. [Luka -155057| 182673 2438 -31067 -27 452 -35 066 30111) -23704| 45301 4091 -2261
2. |Luka skumulowana -155 057 27617| 30055 -1012 -28 464 -63530| -33420| -57124| -11823 -7732 -9993
3. |Wskainik ptynnosci 0,03 9,35 1,07 0,16 0,23 0,36 2,31 0,65 3,29 1,21 0,91
4. |Wskanik ptynnosci skumulowany 0,03 1,15 1,14 1,00 0,90 0,81 0,91 0,87 0,97 0,98 0,98

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych,
ktérych wyniki wykorzystywane sa do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu
limitow, dokonywania zmian w polityce plynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu
wewnetrznego.

Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych stuzace identyfikacji i okresleniu ilo§ciowemu
ekspozycji Banku na mozliwe przyszle napigcia plynnosciowe, analizujac mozliwy wplyw
tych napie¢ na jego przeplywy pieni¢zne, pozycje plynnosciowa, rentowno$¢ i wyplacalnosc.
Testy warunkow skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez
wykorzystanie testow jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan plynnosciowy. Plan
awaryjny odnosi si¢ do roznych horyzontow czasowych, obejmujac rowniez perspektywe
ptynnosci $roddziennej.
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Plan awaryjny plynno$ci precyzyjnie okres§la strategi¢ i tryb postepowania w przypadku
niedoboréw plynnosci w sytuacjach awaryjnych w tym:

1) dziatania bedace odpowiedzia na powazne =zaklocenia w zdolnosci Banku do
terminowego finansowania niektérych lub wszystkich rodzajow dzialalnosci po
uzasadnionych kosztach,

2) zdywersyfikowany zestaw dostepnych zrodet finansowania wraz z szacunkami wielko$ci
srodkow, tak aby mie¢ przeglad potencjalnie dostepnych narzedzi w sytuacji awaryjne;j,

3) hierarchizacje wazno$ci procedur okreslajacych szczegdtowo kiedy i w jaki sposob kazde
z dziatan powinno by¢ uruchomione,

4) czas potrzebny na pozyskanie dodatkowych srodkow z kazdego ze zrodet awaryjnych.

Na podstawie przeprowadzonych testow mozna stwierdzi¢, iz Bank bedzie utrzymywat
ptynno$¢ finansowa na pozadanym poziomie.
O wynikach testow informowano Zarzad oraz Rade¢ Nadzorczg Banku.

Tabela EU CRA - Ogodlne informacje jakosciowe na temat ryzyka kredytowego

Ryzyko kredytowe jest to ryzyko, na jakie narazony jest Bank z tytulu zawarcia transakcji

kredytowych, skutkujace mozliwoscia nieodzyskania udzielonych kwot, utrata dochodu

lub poniesieniem straty finansowej. Jest ono wypadkowa z obszaru opracowania i

wprowadzenia produktu kredytowego, procesu kredytowania, a z drugiej strony dziatan

ograniczajacych mozliwos$¢ poniesienia strat.

Bank jest uniwersalnym bankiem depozytowo-kredytowym obstugujacym osoby fizyczne,

podmioty gospodarcze, rolnikow indywidualnych, jednostki samorzadowe oraz inne

podmioty. Bank bedacy instytucja finansowg doktada starannos$ci przy inwestowaniu srodkow
finansowych w celu ochrony deponowanych przez klientow depozytow. W tym celu
angazuje $rodki gtownie w instrumenty rynku pieni¢znego 1 kapitatowego charakteryzujacego
si¢ niskim poziomem ryzyka. Bank zawiera tylko transakcje w ramach portfela bankowego.

Nie dopuszcza si¢ zawierania transakcji o charakterze handlowym.

1. Celem strategicznym w zakresie dziatalnos$ci kredytowej jest budowa odpowiedniego do
posiadanego uznanego kapitalu bezpiecznego portfela kredytowego oraz portfela
inwestycji finansowych, zapewniajagcego odpowiedni poziom dochodowosci.

2. Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem kredytowym obejmujacy
podstawowe kierunki dziatan (cele posrednie):

1) budowa bezpiecznego, zdywersyfikowanego portfela kredytowego,

2) podejmowanie dziatan zabezpieczajacych w obszarze ryzyka pojedynczej transakcji
oraz ryzyka portfela,

3) dokonywanie bezpiecznych inwestycji finansowych,

4) dziatania organizacyjno-proceduralne.

Ustalajac strategi¢ zarzadzania ryzykiem kredytowym Bank ma przede wszystkim na

wzgledzie utrzymanie ustalonego w strategii poziomu apetytu na ryzyko, ktéry stanowi

maksymalny poziom ryzyka jaki Bank gotowy jest zaakceptowac.
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W celu ograniczania ryzyka kredytowego Bank wyznaczyt zestaw limitow wewnetrznych
oraz wyznaczyt maksymalne wartosci wskaznikow Dtl, DStl i LtV a takze wprowadzit zapisy
dotyczace strategii w zakresie ESG. Wysokos¢ limitow wewngtrznych podlega weryfikacji
nie rzadziej niz raz do roku i ma na celu sprawdzenie ich adekwatnosci do skali i charakteru
prowadzonej dziatalno$ci. Informacje o ustaleniach przegladu przekazywana jest przez
Stanowisko Zarzadzania Ryzykiem i Analiz zar6wno Zarzadowi, jak i Radzie Nadzorczej.
W zakresie koncentracji zaangazowan W Banku funkcjonujg limity wewnetrzne wynikajace
z art.395 CRR, natomiast w stosunku do catego portfela kredytowego funkcjonujg co
najmniej limity ograniczajace: koncentracj¢ branzowa, koncentracje w grupy produktow
zabezpieczonych jednorodnym typem zabezpieczenia, koncentracje W jednorodne grupy
produktow czy np. limit kredytow udzielonych z odstepstwami.

Kwestie $rodowiskowe, spoteczne i zwigzane z tadem korporacyjnym (ESG) oraz
wigzace si¢ z nimi szanse 1 ryzyka sg coraz bardziej istotne dla Banku, dlatego tez Bank w
zakresie ESG w kontekscie ograniczania ryzyka kredytowego wprowadzil nastepujace cele:

1) ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego
z czynnikami $rodowiskowymi (w tym ze zmiang klimatu), spotecznymi
i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki ESG) na jako$¢ ekspozycji kredytowych oraz
zdolno$¢ kredytobiorcy do obstugi zadtuzenia;

2) identyfikacja klientow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub rolniczg o wysokim
ryzyku ESG oraz analiz¢ wptywu ryzyka ESG na zdolnos¢ kredytowa tych klientow,
na etapie udzielania kredytu lub przedtuzania okresu kredytowania;

3) ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o wysokim ryzyku ESG do
poziomu max. 5% aktywow netto ogdtem.

Bank kieruje si¢ m.in. nastgpujagcymi zasadami w procesie zarzadzania ryzykiem
kredytowym:

a) analizuje ryzyko kredytowe pojedynczej ekspozycji kredytowej, portfela kredytowego
1 wymog kapitatlowy z tytutu ryzyka kredytowego,

b) stosuje limity wewnetrzne i zewngtrzne wynikajace odpowiednio z apetytu na ryzyko
oraz wynikajace z Prawa bankowego i realizacji rekomendacji KNF,

c) funkcje zwigzane z bezposrednig analiza wnioskow, oceng ryzyka i podejmowaniem
decyzji kredytowych sa oddzielone od funkcji zwigzanych z pozyskiwaniem Klientow
(sprzedaza produktéw bankowych),

d) podstawowym kryterium zawierania transakcji kredytowych jest posiadanie
zdolnosci 1 wiarygodnosci kredytowej przez Klienta,

e) podejmowanie decyzji kredytowych w Banku odbywa si¢ zgodnie z trybem
1 kompetencjami okreslonymi w przepisach wewnegtrznych dotyczacych oceny
ryzyka kredytowego oraz podejmowania decyzji kredytowych i obejmuje taczne
ryzyko danego klienta lub grupy klientow powigzanych kapitatowo lub
organizacyjnie,

f) kazda transakcja kredytowa od momentu zawarcia do pelnego rozliczenia jest
Mmonitorowana w zakresie wykorzystania kredytu, terminowo$ci sptat, prawnych
zabezpieczen kredytu, powigzan kapitatlowo-organizacyjnych dluznika,
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g) okresowo monitorowane sg zmiany zachodzgce na rynku nieruchomosci oraz
zalozenia i ramy prawno-ekonomiczne dokonywanych ocen wartosci nieruchomosci
przyjmowanych jako zabezpieczenia ekspozycji kredytowych.

Ryzykiem kredytowym w Banku zarzadza Zarzad. Nadzoér nad ryzykiem kredytowym petni
Prezes Zarzadu.

Szczegdtowe zasady podejmowania decyzji dotyczacych transakcji kredytowych sg okreslone
W odpowiednich procedurach wewnetrznych Banku.

Organizacja systemu zarzadzania ryzykiem jest oparta o podziat zadan realizowany w trzech,
wzajemnie niezaleznych liniach obrony (poziomach):

a) pierwsza linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie) - ktorg
stanowi biezace zarzadzanie ryzykiem przez wszystkie jednostki i komorki
organizacyjne Banku, zapewniajace wilasciwe stosowanie mechanizméw kontroli
ryzyka 1 biezace zapewnianie zgodnos$ci dzialania z obowigzujacymi przepisami
prawa, a takze regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi;

b) druga linia obrony (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie) — ktdrg stanowi
zarzadzanie ryzykiem w Banku przez niezalezne od zarzadzania na poziomie
pierwszym Stanowisko zarzadzania ryzykiem i analiz odpowiedzialne za zarzadzanie
ryzykiem, w tym niezalezng identyfikacj¢, ocene, kontrole, monitorowanie ryzyka
oraz raportowanie o ryzyku powstalym w zwigzku z dzialalno$cig prowadzong przez
Bank (zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie), obejmujace propozycje
koniecznych dziatan, dzialanie Stanowiska ds. zgodnosci 1 kontroli wewnetrznej, oraz
Kierownika Zespotu analiz kredytowych;

c) trzecia linia obrony - ktora stanowi audyt wewnetrzny, realizowany przez SSOZ BPS.

Tabela EU MRA - Wymogi dotyczgce ujawniania informacji jakosciowych na
temat ryzyka rynkowego

W Banku zostaty zidentyfikowane nastgpujace rodzaje ryzyka rynkowego podlegajace
zarzadzaniu:

1) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowe;j,

2) ryzyko walutowe.

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie relacji przychodow i kosztow
odsetkowych oraz bilansowej warto$ci zaktualizowanej kapitalu wynikajacej ze zmian stop
procentowych, w granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej, obejmujace
podstawowe kierunki dziatan:

1) minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystapienia niekorzystnych zmian
rynkowych stop procentowych i negatywnym wplywem tych zmian na sytuacj¢
finansowa Banku,

2) utrzymanie zmiennos$ci wyniku odsetkowego w granicach nie zagrazajacych realizacji
planu finansowego i1 adekwatnosci kapitatowej Banku,
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3) zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow i pasywow oprocentowanych w celu
ograniczenia ryzyka bazowego oraz ryzyka przeszacowania,

4) podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dziatan marketingowych) w
celu utrzymania odpowiedniej do skali dziatalno$ci stabilnej bazy depozytowej oraz
dochodowego portfela kredytowego w celu wypracowania odpowiednich marz,

5) utrzymanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitow.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe
I pozabilansowe zarzadzane przez jednostki i komorki organizacyjne Banku.

W ramach ryzyka stopy procentowej, Bank wyrdznia nastepujace kategorie ryzyka:

1) ryzyko przeszacowania (ryzyko niedopasowania termindw przeszacowania),

2) ryzyko bazowe,

3) ryzyko opcji klienta.
Monitorowanie ryzyka stopy procentowej, ze wzgledu na brak portfela handlowego, odbywa
si¢ wylacznie w odniesieniu do instrumentdw wrazliwych na zmiany stop procentowych
w portfelu bankowym. Pomiar dokonywany jest z wykorzystaniem luki przeszacowania,
EVE oraz wyniku odsetkowego. Przeprowadza si¢ rowniez z tego zakresu testy warunkow
skrajnych.

1) Ryzyko walutowe, definiowane przez Bank jako — ryzyko utraty wartosci aktywow,
wzrostu poziomu zobowigzan lub zmiany wyniku finansowego w rezultacie wrazliwos$ci
pozycji bilansowych 1 pozabilansowych na zmiany kursow walut, w szczegodlnosci
wynikajace z:

a) niedopasowania odpowiednich pozycji aktywow i pasywow Banku, ktorych warto$¢
wyrazona jest w walucie obcej,

b) zmiany kursu walutowego transakcji miedzy dniem ich zawarcia a dniem, w ktorym
otrzymywana jest ptatnos¢ (ryzyko kursowe),

c) wzrostu wielko$ci innych rodzajéw ryzyka w wyniku zmiany poziomu Kkursu
walutowego;

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkOw narazenia
Banku na nieoczekiwane zmiany kursow walut powodujace pogorszenie si¢ sytuacji
finansowej.
Celem Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym jest dazenie do wzrostu
przychodow z tytut wymiany 1 jednoczesnym utrzymywaniu pozycji walutowej na poziomie
zapewniajacym bezpieczenstwo Banku.
Bank zarzadza ryzykiem walutowym poprzez zawieranie transakcji, ktore w najbardziej
efektywny sposob zabezpieczaja Bank przed potencjalnymi stratami z tytulu zmian kurséw
walutowych minimalizujac zwigzane z nim ryzyko.

Dla celéw kontroli ryzyka kursowego, Bank wyznacza limity na pozycje walutowe netto dla
poszczegbdlnych walut obcych oraz limit na pozycje walutowa catkowita w wysokosci 2%
funduszy wtasnych. Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych dla zmian kurséw oraz
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wzrostu/spadku kurséw walut. W roku 2024 nie odnotowano przekroczenia calkowitej
pozycji walutowe;j.

W procesie zarzadzania ryzykiem rynkowym w Banku uczestnicza nast¢pujace organy,
jednostki i komorki organizacyjne:

1) Rada Nadzorcza,

2) Zarzad,

3) Prezes Zarzadu,

4) Stanowisko Zarzagdzania Ryzykiem i Analiz,

5) Stanowisko ds. kontroli wewnetrznej i zgodnosci,

6) Audyt wewnetrzny (realizowany przez SSOZ BPS),

7) Pozostali pracownicy Banku.

Zakres zarzadzania ryzkiem rynkowym obejmuje zawieranie transakcji, pomiar oraz
monitorowanie poziomu ryzyka, obstuge operacyjna.

Przeplyw informacji dotyczacej ryzyka rynkowego kierowanej do Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej w Banku jest sformalizowany i objety Instrukcja sporzadzania informacji
zarzadczej w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w Radomiu definiujaca: czestotliwosc, zakres,
odbiorcow i terminy sporzadzania raportow i sprawozdan dotyczacych ryzyka rynkowego.

Tabela EU ORA — Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Ryzyko operacyjne rozumiane jako ryzyko straty wynikajace z nieodpowiednich lub
zawodnych procedur wewnetrznych, btedow ludzi i systemow lub ze zdarzen zewngtrznych,
obejmuje takze ryzyko prawne. Z uwagi na to, ze pokrewnym ryzyka operacyjnego jest
ryzyko braku zgodnosci, zarzadzanie tymi ryzykami realizowane jest za pomoca zblizonych
metod 1 narzedzi tj.: na podstawie zdarzen zarejestrowanych w systemie wspomagajacym
zarzadzanie ryzykiem operacyjnym.

W obszarze ryzyka operacyjnego mozna wyrdzni¢ podkategorie ryzyka m.in ryzyko IT,
ryzyko prania pieni¢dzy 1 finansowanie terroryzmu.

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku to:

1) utrzymanie narazenia Banku na ryzyko operacyjne na akceptowanym przez Zarzad
1 Rade¢ Nadzorcza Banku, bezpiecznym dla dzialania i rozwoju Banku poziomie,

2) zapewnienie $wiadomoS$ci wystgpowania ryzyka operacyjnego obcigzajacego bank na
wszystkich szczeblach zarzadzania,

3) minimalizowanie strat z tytutu ryzyka operacyjnego,

4) wdrozenie i systematyczna weryfikacja procesOw zapobiegania wyst¢powaniu oraz
zmniejszania skutkow ryzyka, odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego
wplywu na wynik Banku,

5) zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacych
cigglosci dziatania Banku,

6) zapewnienie optacalnosci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka,
odpowiednio do skali dzialania Banku i wielko$ci ryzyka.
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Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku ukierunkowane jest na:

1) dziatania prewencyjne, zwigzane z identyfikacja i monitoringiem ryzyka operacji,
rozpoznawaniem i zapobieganiem powstawaniu zdarzen ryzyka operacyjnego
w trakcie codziennej dziatalno$ci, a takze zapewnienie identyfikacji i oceny ryzyka
przed podjgciem istotnych decyzji zwigzanych z wdrozeniem nowych produktow,
procesow, systemow;

2) ostabianie i niwelowanie skutkéw zdarzeh poprzez przygotowanie odpowiednich
procedur i sposobow reagowania pracownikow Banku na wypadek zaj$cia zdarzenia
ryzyka operacyjnego, atakze poprzez dokonanie przeniesienia ryzyka na inne
podmioty w przypadku optacalnosci i dostgpnosci takiej metody dla danego rodzaju
ryzyka.

Ryzyko operacyjne monitorowane jest we wszystkich obszarach dzialania Banku,
z zastosowaniem mechanizmow zapewniajacych szybkie wykrycie i weryfikacje stabosci
wystepujacych w systemie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

Struktura organizacyjna Banku umozliwia skuteczne zarzadzanie 1 kontrole ryzyka
operacyjnego. Zmiany dokonywane w strukturze organizacyjnej Banku sa uzasadnione
i dobrze zaplanowane, z uwzglednieniem konieczno$ci dokonania przegladu obowigzujacych
regulacji wewnetrznych 1 procedur w celu zapewnienia spojnosci wprowadzanych zmian
z funkcjonujacymi rozwigzaniami w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Zgodnie z Rekomendacja ,,M” Bank w swojej dzialalno$ci wyodrebnil procesy operacyjne,
ktore wigza si¢ zrealizacjg celow Banku tj.: procesy kluczowe i procesy krytyczne,
z uwzglednieniem:

1) zakresu prowadzonej dziatalnosci bankowe;j,

2) wykorzystywanych kanatow dystrybucji ustug bankowych,
3) struktury organizacyjnej,

4) lokalizacji, w tym mozliwosci lokalizacji zastepcze;.

Ocena ryzyka operacyjnego polega na okresleniu prawdopodobienstwa wystgpienia
1 wielkosci mozliwych przysztych strat z tytulu ryzyka operacyjnego. Do okreslenia tych
dwoch wielkosci wykorzystuje si¢ wielkosci ilosciowe (takie jak m.in. historyczne informacje
o stratach) oraz oceny jakos$ciowe, dotyczace np.: charakteru zagrozen.

Zgodnie z Rekomendacja M 17.3 Bank ujawnia informacje o stratach brutto z tytulu ryzyka
operacyjnego.

Laczne koszty z tytulu zdarzen operacyjnych uwzglednione w rachunku zyskéw 1 strat na

dzien 31.12.2024r. (wyliczone narastajgco) wyniosty kwote 15.593 zt stanowiac 0,08%
kosztow Banku ogotem.
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Straty z tytutlu zdarzen ryzyka operacyjnego zarejestrowane w rejestrze zdarzen ryzyka
operacyjnego w 2024 roku podane sg w ponizszej tabeli.

Straty Straty Tos¢
L.p. Kategoria rzeczywiste netto potencjalne incydentow
w tys. zi w tys. zt
1. Oszustwa zewnetrzne 0,00 0,00 0
2. Oszustwa wewnetrzne 0,00 0,00 0
2. Klienci, produkty i praktyki operacyjne 0,00 0,00 0
3. Zaklocenia dziatalnosci Banku 1 awarie 16,00 0,00 59
systemow
Szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi 0,00 0,00 0
4. Wykonywanie transakcji, dostawa i 0,00 0,00 30
zarzadzanie procesami operacyjnymi
Razem 16,00 0,00 89

W celu ograniczania strat z tytutlu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan
zarzadczych, zar6wno o charakterze doraznym, jak i systemowym.

Dziatania o charakterze doraznym obejmuja bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane
zagrozenia, niwelowanie nieprawidtowo$ci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie
srodkow utraconych w wyniku zdarzen operacyjnych.

Dziatania o charakterze systemowym obejmujg stosowanie zabezpieczen systemow IT,
wprowadzanie i udoskonalanie systemow autoryzacji transakcji ptatniczych, doskonalenie
procesow operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizmow transferu ryzyka (ubezpieczenia
/outsourcing), doskonalenie mechanizmow kontroli wewngtrzne;.

Bioragc pod uwage wielko$¢ alokowanego kapitalu na ryzyko operacyjne oraz wielkos$¢
odnotowanych strat, stwierdza si¢ ze ryzyko operacyjne w Banku znajduje si¢ na poziomie
akceptowalnym. Bank stosujac adekwatne mechanizmy kontrolne i zabezpieczajace (m.in.
system kontroli, system procedur/regulacji, szkolenia, wsparcie techniczne) zapewniajace
ciagla 1 prawidlowa prace krytycznych proceséw biznesowych.

EU OR1 - Wymogi w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego i kowty ekspozycji wazonych ryzykiem

a | b | c d e
Dziatano$¢ bankowa Odpowiedni wskaznik Wymogi w zakresie Kwota ekspozycji na
funduszy wtasnych ryzyko
2022 2023 2024
Dziatalnos$¢ bank bjet tod
walaose bantowa objetametoda 22528 26903 27229 3833 47914

[y

wskaznika bazowego

Dziatano$¢ bankowa objeta metoda
standardowa /alternatywng metoda 0 0 0 0 0
2|standardowa

3|Objeta metodq standardowq: 0 0 0 0 0
Objeta alternatywna metodq 0 0 0 0 0
4|standardowq
Dziatano$¢ bankowa objeta metodami 0 0 0 0 0

5|zaawansowanego pomiaru

Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

Polityka wynagrodzen w Banku Spoétdzielczym Rzemiosta w Radomiu podlega nadzorowi
Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza przygotowuje i przedstawia Zebraniu Przedstawicieli raz
w roku raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku, obejmujacy
funkcjonowanie Polityki wynagrodzen. Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy
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ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.
Osoby, ktérych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka identyfikuje si¢ na
podstawie:

1) kryteriow o charakterze iloSciowym i jako$ciowym zawartych w delegowanym
Komisji wydanym na podstawie art. 94 ust. 2 dyrektywy 2013/36/UE — zwanym dalej
Rozporzadzeniem Delegowanym,

2) zasady proporcjonalnosci — w tym przepisow § 30. ust 2 Rozporzadzenia MF - tzn.
Bank stosuje Rozporzadzenie MF odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata,
rozmiaru dzialalnos$ci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dzialalno$cig, wewngtrznej
organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonos$ci prowadzonej dziatalnosci.

Polityka wynagrodzen w Banku Spotdzielczym Rzemiosta w Radomiu zwana dalej ,,Polityka
wynagrodzen” okre§la zasady ustalania, wyptacania i monitorowania wynagrodzen osob,
ktérych dziatalno$¢ ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, w tym wynagrodzen Zarzadu.
Wprowadzenie i stosowanie Polityki wynagrodzen ma na celu:

1) prawidlowe 1 skuteczne zarzadzanie ryzykiem i nie zach¢ca do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza
akceptowalny ogoélny poziom ryzyka;

2) realizacje strategii zarzadzania Bankiem 1 strategii zarzadzania ryzykiem oraz
ograniczenie konfliktu interesow.

Obowigzujagca w Banku Polityka wynagrodzen zawiera: zasady ustalania stalych oraz
zmiennych sktadnikéw wynagrodzen.

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzen uwzgledniana jest sytuacja finansowa Banku; taczna
wysoko$¢ zmiennych skladnikow wynagrodzenia przyznawanego zidentyfikowanym
pracownikom nie moze ogranicza¢ zdolnosci Banku do podwyzszenia funduszy wtasnych.
State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza cz¢s¢ wynagrodzenia, aby mozliwe byto
prowadzenie elastycznej polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub
nieprzyznawanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia.

Wysoko$§¢ zmiennych sktadnikéw wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 20% lacznego
rocznego wynagrodzenia zasadniczego poszczegdlnych osob zajmujacych stanowiska istotne
Wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego dla czlonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza. CzeSci
zmienne wynagrodzenia stanowi premia uznaniowa, ktora zalezy od wynikow ocen
indywidualnych wynikéw danego czitonka Zarzadu. Laczna kwota wyplaconej premii
uznaniowej dla stanowisk istotnych w danym roku nie moze przekroczy¢ 2% funduszy
wiasnych Banku.

Kryteria uwzglednianie przy ocenie wynikoéw ekonomicznych banku:

1) koszt ryzyka — rozumiany jako wielko§¢ utworzonych rezerw, zgodna
z zatwierdzonymi planami finansowymi Banku;

2) koszt kapitatu — rozumiany jako poziom obcigzenia funduszy witasnych wymogami
kapitatowymi zgodny z planami kapitalowymi Banku;

3) ryzyko ptynnosci — rozumiane jako utrzymanie nadzorczych miar ptynnosci;

4) stopien realizacji planu finansowego Banku, tj. osiggnigcie wyniku finansowego na
poziomie nie nizszym niz 90% planowanego wyniku finansowego;
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5) stopien realizacji przyjetej strategii Banku — pozytywna ocena realizacji celow
strategii Banku dokonana przez Rad¢ Nadzorcza.
Oceniajac indywidualne wyniki pracy cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:
1) efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowigzkéw i odpowiedzialno$ci
w ramach podzialu zadan w Zarzadzie,
2) oceng kwalifikacji oraz r¢kojmi nalezytego wykonania obowigzkow, zgodnie z art. 22
aa ustawy Prawo bankowe.
Wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego dla pozostatych Pracownikéw, ktorych dziatalnos¢ ma
wpltyw na profil ryzyka ustala Zarzad. Cze$¢ zmiennego wynagrodzenia stanowi premia
uznaniowa, ktora zalezy od wynikow ekonomicznych Banku oraz poziomu realizacji
powierzonych przez Zarzad celow.
Ocena efektow pracy stanowisk istotnych dokonywana jest po zakonczonym roku za co
najmniej 3 lata, tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zaleznego od wynikéw uwzgledniata cykl
koniunkturalny banku i ryzyka zwigzanego z prowadzona dzialalno$cig gospodarcza przez
bank.
Zapisy § 10 Polityki wynagrodzen wskazuja sytuacje, w ktorych Zarzad/Rada Nadzorcza
moze podja¢ decyzje o wstrzymaniu w catosci premii dla danego pracownika.

Bank nie oferuje dodatkowych benefitow w postaci:

1) uznaniowych $wiadczen emerytalnych, o ktorych mowa w art.4 ust. 1 pkt. 73
rozporzadzenia nr 575/2013.

2) gwarantowanych zmiennych sktadnikow wynagrodzenia majacych charakter
wyjatkowy 1 wystgpujacy jedynie w momencie nawigzania stosunku pracy lub
zawarcia innej umowy stanowigcej podstawe¢ sprawowania funkcji i ograniczajg si¢ do
pierwszego roku zatrudnienia lub sprawowania funkcji.

Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czgsci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych
zidentyfikowanych 1 potencjalnych konfliktow interesow oraz sposobu nimi
zarzadzania, zgodnie z Rekomendacja Z nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania Banku, maksymalnego stosunku $redniego
calkowitego wynagrodzenia brutto czlonkdéw zarzadu w okresie rocznym do $redniego
calkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow banku w okresie
rocznym, zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1.

Ad 1)

Polityka przeciwdziatania 1 zarzadzania konfliktem interesow w Banku Spoétdzielczym
Rzemiosta w Radomiu okres$la standardy dziatania, ktore bank stosuje celem przeciwdziatania
1 zarzadzania konfliktem interesow w Banku tak aby nie doszlo do naruszenia intereséw
klienta.

Konflikt interesow—faktyczna lub potencjalna sytuacja, w ktorej zachowanie Banku, cztonka
organu Banku lub pracownika Banku pozostaje w sprzecznosci z interesem innego podmiotu
lub osoby, w szczegolnosci klienta Banku, wobec ktorych Bank, cztonek organu Banku lub
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pracownik Banku winni dziata¢ z uwzglednieniem ich najlepiej pojgtego interesu. Konflikt
interesow moze powsta¢ wskutek dziatan wilasnych Iub okoliczno$ci zewnetrznych
I przejawiac si¢ w sprzecznosci interesow ekonomicznych, zawodowych lub osobistych stron
pozostajacych w konflikcie, w szczegoélnosci interesow Banku i prywatnych interesow
pracownikow.

Do obszarow dziatania Banku najbardziej narazonych na ryzyko wystgpienia konfliktu

interesOw nalezy zaliczy¢ w szczegolnosci:

1) podejmowanie decyzji kredytowych, monitorowanie transakcji kredytowych;

2) polityka kadrowo-personalna, powigzania personalne;

3) postepowanie przetargowe, outsourcing;

4) rozpatrywanie reklamacji;

5) prowadzenie dodatkowej dziatalnos$ci zawodowej przez Czlonkéw organéw Banku oraz
pracownikow Banku;

6) zawieranie transakcji wilasnych przez pracownikow Banku, posiadanie przez
pracownikow Banku udziatéw, akcji, praw wlasnosci w podmiotach bedacych klientami
Banku.

Czlonkowie organdw Banku oraz wszyscy pracownicy Banku sg zobowigzani do zgtaszania
sytuacji, ktore wywotuja lub moga wywota¢ konflikt interesow, jak rowniez tych, w ktorych
wystapit konflikt interesow ich dotyczacy.

Mechanizmy kontrolne stosowane w Banku obejmujg w szczegdlnosci:

1) odpowiedni podzial obowigzkow np. powierzenie czynnosci bedacych w konflikcie
w obrebie tancucha transakcji lub ustug, réznym osobom Ilub powierzenie
odpowiedzialnosci za nadzor 1 sprawozdawczo$¢ w odniesieniu do czynno$ci bedacych w
konflikcie, r6znym osobom

2) ustanowienie barier informacyjnych

3) procedury wewnetrzne m.in. okreslajace zasady:

a) zawierania transakcji kredytowych z osobami i podmiotami, o ktéorych mowa w art. 79
i 79a ustawy Prawo Bankowe

b) outsourcingu czynnosci bankowych

C) gospodarowania majatkiem

d) zawierania umow cywilno-prawnych

4) zapobieganie wywieraniu niewtasciwego wptywu na dang dziatalno$§¢ w obrebie banku,
przez osoby aktywne w zakresie tych dziatan rdwniez poza tg instytucja.

Bank stosuje nastepujace Srodki stuzace zapobieganiu  konfliktowi interesow
I minimalizowaniu negatywnych skutkow jego wystepowania:

1) Scisty podziat zadan, opisany w Regulaminie organizacyjnym, zapewniajgcy rozdzielenie
funkcji oceny ryzyka od dziatalno$ci operacyjnej, ktora to ryzyko generuje;

2) zapewnienie przez Dyrektoréw/Kierownikow podziatu kompetencji i organizacji pracy
w nadzorowanych jednostkach/komoérkach organizacyjnych, w sposéb majacy na celu
przeciwdziatanie konfliktom intereséw oraz wskazywanie pracownikom wlasciwego
sposobu postepowania w przypadku powstania konfliktu interesow;
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3) indywidualne nadawanie pelnomocnictw wytacznie przez Zarzad Banku;

4) w obszarach obarczonych wysokim ryzykiem wprowadzenie zasady kontroli biezacej ,,na
druga reke”,

5) okreslenie trybu postgpowania przy zawieraniu transakcji kredytowych z udzialowcami
Banku, Cztonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku, osobami zajmujgcymi stanowiska
kierownicze w Banku;

6) zablokowanie mozliwosci dokonywania przez pracownikow Banku transakcji wtasnych;

7) procedury wewngtrzne zapewniajgce przeciwdzialanie przeptywowi informacji poufnych;
ktore moglyby zaszkodzi¢ interesom klienta;

8) identyfikacja powigzan personalnych nowozatrudnionych pracownikow;

9) zapewnienie anonimowych kanalow przekazywania informacji o naruszeniach.

W przypadkach wystapienia konfliktu interesow wprowadza si¢ zasade wylaczenia osoby
objetej konfliktem interesu z:

1) podejmowania danej decyzji
2) udzialu w rozstrzyganiu spraw
3) reprezentowania Banku przy zawarciu umowy.

Wylaczenie osoby objetej konfliktem odbywa si¢ bez uszczerbku dla zachowania wlasciwe;j
reprezentacji Banku w umowie lub zachowania zgodno$ci z przepisami wewngtrznymi
I zewnetrznymi dotyczacymi podejmowanej czynnosci.

Pracownik Banku posiadajacy wiedze¢ odno$nie sytuacji, ktore moga wywota¢ badz w ktorych
wystapil konflikt intereséw zglasza do bezposredniego przetozonego oraz stanowiska
zgodnosci 1 kontroli wewnetrznej informacje o wystapieniu konfliktu interesow. Stanowisko
ds. zgodno$ci 1 kontroli wewnetrznej prowadzi rejestr konfliktu interesow. Informacja
o wystgpieniu faktycznego konfliktu interesow raportowana jest niezwlocznie przez
stanowisko ds. zgodno$ci i kontroli wewnetrznej do Prezesa Zarzadu, ktéry podejmuje
decyzje w sprawie powstatego konfliktu intereséw oraz w ramach sprawozdawczosci
zarzadczej do Zarzadu Banku 1 Rady Nadzorczej Banku.

W Banku nie zidentyfikowano konfliktu interesow.

Ad 2)

Maksymalny stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu
w okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych
pracownikow banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Polityce zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob, ktorych dziatalno$é
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Radomiu
maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do S$redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikow w okresie rocznym.
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Zgodnie z § 6 pkt 3 Polityki stosunek sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkow
Zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikow w okresie rocznym nie przekracza 500% i wynosi 394%

Informacje o spetnieniu przez Cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzgdu wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Zasady dokonywania oceny odpowiednio$ci kandydatow na czlonkow Zarzadu, cztonkéw
Zarzadu oraz Zarzadu Banku jako organu kolegialnego okresla ,,Polityka oceny
odpowiedniosci cztonkdéw Zarzadu Banku oraz pracownikow MRT w Banku Spétdzielczym
Rzemiosta w Radomiu” wprowadzona Uchwata Rady Nadzorczej nr 14/2024 z dnia
26.04.2024r.

Oceny odpowiednio$ci poszczegoélnych czitonkéw Zarzadu oraz Zarzadu Banku dokonata

Rada Nadzorcza w dniu 20.05.2024r.

W opinii Komisji Czlonkowie Zarzadu posiadaja kompetencje do zarzadzania bankiem
wynikajace z posiadanej wiedzy z tytulu zdobytego wyksztalcenia zawodowego oraz
odbytych szkolen. Daja r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania powierzonych obowigzkow.
Indywidualne kompetencje poszczegdlnych Czlonkow Zarzadu uzupetniajg si¢ 1 zapewniaja
wysoki poziom zarzadzania w kazdym obszarze funkcjonowania banku. Spetniaja swoje role
W sposob uczciwy 1 rzetelny, kieruja si¢ niezaleznoscia osadu przy podejmowaniu decyzji
zwigzanych z zarzadzaniem bankiem oraz przeznaczaja wystarczajaca ilos¢ czasu do
wykonania powierzonych obowigzkow

Rada Nadzorcza po dokonaniu analizy wynikow banku w perspektywie dlugoterminowej oraz
indywidualnych wynikéw pracy Czlonkéw Zarzadu w glosowaniu jawnym jednoglo$nie
pozytywnie ocenita pracg¢ Cztonkoéw Zarzadu.

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoétdzielczego Rzemiosta w Radomiu

Zarzad Banku Spotdzielczego Rzemiosta w Radomiu niniejszym o$wiadcza, ze:

1) wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy dokument zostal przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzacymi zapewnieniu
zgodno$ci z wymogami dotyczacymi ujawniania informacji wynikajacymi z Czg$ci
Osmej Rozporzadzenia CRR

2) wedlug jego najlepszej wiedzy, adekwatno$¢ przyjetych w Banku rozwigzan
w zakresie zarzadzania ryzykiem daje pewnos$¢, ze funkcjonujagcy w Banku system
zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii
Banku

Zarzad Banku:

Prezes Zarzadu — Bozena Sokalska-Kaca
Wiceprezes Zarzad ds. finansowo - ksiggowych — Agata Czubak

Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych — Maria Pyszczek
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